
JOB SHADOWING

6-12 aprile 2025

FINLANDIA



ORGANIZZAZIONE
Docenti 3

Periodo: Aprile

Tempi 5 giorni

Nazione ospitante Finlandia

Scuola di riferimento Turun Kuvataidekoulu



Fasi di sviluppo
Giorno 1

Mattina:

Attività: visita del castello di Turku



Fasi di sviluppo

Giorno 1

• Pomeriggio

• Luogo di svolgimento:  

Turun kuvataidekoulu

• Attività: lezione di pittura 

• Metodo: lezione pratica



Fasi di sviluppo
Giorno 2

•Attività: visita Turku market Hall



Fasi di sviluppo

Giorno 2

Pomeriggio

• Luogo di svolgimento:  Turun

kuvataidekoulu

• Attività: Arte (modellamento 

argilla)

• Metodo: lezione pratica



Fasi di sviluppo
Giorno 3

Attività: Helsinki: visita alla città e all’ambasciata italiana.



Fasi di sviluppo
Giorno 3

Attività: Helsinki: visita alla città e all’ambasciata italiana.



Fasi di sviluppo

Giorno 4

• Attività: visita del 

parco Ruissalo



Fasi di sviluppo
Giorno 4

Pomeriggio:

Attività: visita mostra d’arte Aikamatka





Metodologie ed obiettivi raggiunti:

Metodi utilizzati: 

▪ Lezione frontale (breve)

▪ Lezione pratica

▪ Cooperative learning

Obiettivi raggiunti:
• Miglioramento capacità linguistiche

• Miglioramento capacità di problem solving

• Miglioramento capacità di lavoro in gruppo



Grazie per l’attenzione
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